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Anu Viitala
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Anu Viitala
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Eija Nurmi
pöytäkirjantarkastaja

 

Pauliina Saha
pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 11.11.2025.



 Vesilahden kunta Pöytäkirja 2/2025 3 ( )20
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto 05.11.2025

 

§ 8
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus

Valitaan pöytäkirjantarkastaja aakkosjärjestyksen mukaisesti.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajaksi valittiin Eija Nurmi ja Pauliina Saha.

Todettiin myös,​ että pj. Anu Viitala toimi kokouksen sihteerinä ja Tanja Salo osallistui 
kokoukseen etäyhteydellä.
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Hyvinvointi-​ ja osallisuusjaosto, § 5,22.02.2023
Kunnanhallitus, § 220,28.10.2024
Vanhusneuvosto, § 45,14.11.2024
Vanhusneuvosto, § 53,12.12.2024
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, § 4,07.10.2025
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, § 9, 05.11.2025

§ 9
Vesilahden kunnan saama testamenttilahjoitus

VESDno-2023-70

Hyvinvointi-​ ja osallisuusjaosto, 22.02.2023, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Marko Lahtinen, sivistysjohtaja, marko.lahtinen@vesilahti.fi

Liitteet
1 Testamenttilahjoituksen käyttö

Vesilahden kunta on saanut testamenttilahjoituksen,​ joka on osoitettu ”kunnan 
vanhusten hoitoon,​ virkistystykseen ja vanhustyöhön yleisesti kunnan parhaaksi 
katsomallaan tavalla”. Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 23.1.2023 (§ 8) 
toimintaoikeuksien myöntämisestä kunnanjohtajalle testamenttivarojen ja 
lahjoitusten vastaanottamisessa,​ sillä kunnanhallituksen on testamenttien,​ perintöjen 
ja/tai muiden lahjoitusten tahtotilan noudattamiseksi delegoitava toimivaltuudet 
asioiden järjestämiseksi ja hyväksyä jäämistön hoidosta tehty tilitys. 
Testamenttilahjoituksen lopullinen summa ei näin ollen ole vielä selvillä.

Keskustelu testamenttilahjoituksen on käynnistetty vuonna 2022 
hyvinvointikoordinaattorin johdolla ja keskusteluun on osallistunut aktiivisesti myös 
vanhusneuvosto,​ joka on laatinut 17.1.2023 esityksen testamenttilahjoituksen varojen 
käytöstä vuonna 2023. Huolellinen ja hyvin perusteltu esitys huomioi 
toimintaympäristön muutokset sekä testamentin kohderyhmän yhdenvertaisuuden ja 
se antaa hyvän pohjan päätöksenteolle,​ kun perintö on juridisesti jaettu.

Ehdotus
Esittelijä: Marko Lahtinen,​ sivistysjohtaja

Käydään lähetekeskustelua testamenttilahjoituksen varojen käytöstä ja seurannasta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 28.10.2024, § 220

Valmistelijat / lisätiedot:

Merja Vihtiälä, hallinto- ja talousjohtaja, merja.vihtiala@vesilahti.fi
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Vesilahden kunta on saanut kunnan vanhusten hoitoon,​ virkistykseen ja 
vanhustyöhön osoitetun testamenttilahjoituksen. Testamentin tekijän jälkeen on 
toimitettu perunkirjoitus 6.9.2022 ja täydennysperunkirjoitus 21.9.2023.

Ositus-​ ja perinnönjakokirja on valmistunut 22.10.2024 ja omaisuus on siirtynyt 
Vesilahden kunnalle. Rahasto-​osuudet ja tilillä olevat rahat siirretään kunnan nimiin. 
Omaisuuden arvo on 117 513,​91 euroa 18.10.2024 päivän kurssin mukaan. Kunta on 
maksanut asianajotoimistolle ositus-​ ja perinnönjakokirjan laatimisesta,​ minkä lisäksi 
varoista on maksettu vuonna 2024 uimahallikuljetuksia. Ositus-​ ja perinnönjakokirjaan 
liittyvät kustannukset sekä vuoden 2024 uimahallikuljetuskustannukset tullaan 
kirjaamaan kirjanpidossa testamenttivarojen vähennykseksi. 

Hyvinvointi-​ ja osallisuusjaosto on käynyt lähetekeskustelua testamenttivarojen 
käytöstä ja seurannasta 22.2.2023 §5. Ositus-​ ja perinnönjakokirjan valmistuttua ja 
omaisuuden siirryttyä kunnalle on tarpeen tehdä tarkempi suunnitelma varojen 
käytöstä sekä päättää tilinkäyttöoikeuksista rahasto-​osuuksien ja pankkitilin osalta. 

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Latvala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus käy lähetekeskustelun siitä,​ millä tavalla kuntalaisia osallistetaan 
testamenttivarojen käytön suunnitteluun.

Lisäksi kunnanhallitus myöntää tilinkäyttöoikeuden testamenttivaroihin kuuluviin 
rahasto-​osuuksiin ja pankkitiliin talousjohtaja Merja Vihtiälälle ja kunnanjohtaja Mikko 
Latvalalle. 

Päätös
Ehdotuksia kerätään kyselyllä kuntalaisilta. Lisäksi kuullaan Vesilahden hoivaosaston 
ja asumispalveluiden henkilöstöä,​ vanhusneuvostoa ja osallisuus-​ ja 
hyvinvointijaostoa. Vuosittainen varojen käyttö ja varojen säilytys päätetään erikseen.  

Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Vanhusneuvosto, 14.11.2024, § 45

   

Ehdotus

Vanhusneuvosto keskustelee asiasta ja antaa kunnanhallitukselle oman esityksensä.

Päätös
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti. Vanhusneuvosto antaa esityksen myöhemmin 
erikseen.

Vanhusneuvosto, 12.12.2024, § 53
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Ehdotus

Merkitään tiedoksi,​ että vanhusneuvostolle tulee vielä erillinen lausuntopyyntö.

Päätös
Merkittiin tiedoksi,​ että vanhusneuvostolle tulee erillinen lausuntopyyntö 
tammikuussa.

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, 07.10.2025, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:

Ida-Maria Sirén, hyvinvointisuunnittelija, ida-maria.siren@vesilahti.fi

    

Ehdotus
Esittelijä: Anu Viitala

Hyvinvointisuunnittelija kertoo keväällä 2025 toteutetun testamenttikyselyn tuloksista.

Päätös
Hyvinvointisuunnittelija kertoi keväällä 2025 toteutetun testamenttikyselyn tuloksista 
ja edellisen vanhusneuvoston ehdotuksista testamenttivarojen käyttöön.

Keskusteltiin testamenttilahjoituskyselyn tuloksista ja testamenttivarojen 
käytöstä. Päätettiin,​ että testamenttivaroista varataan kohtuullinen osuus 
kulttuuritapahtumille ym. ikäihmisten virkistystoiminnalle jo testamenttiprosessin 
aikana. Tähän päätökseen liittyen Niilo Rantalan 20.11.2025 konserttia sekä kahvitusta 
konsertin yhteydessä päätettiin tukea testamenttivaroin,​ mikäli Joutohetkien seura 
vastaa käytännön organisoinnista. 

Vanhus-​​ ja vammaisneuvosto, 05.11.2025, § 9

Valmistelija / lisätiedot:

Ida-Maria Sirén, hyvinvointisuunnittelija, ida-maria.siren@vesilahti.fi

Liitteet
1 Vanhus- ja vammaisneuvoston esitys testamenttivarojen käytöstä

Hyvinvointisuunnittelija esitteli vanhus-​ ja vammaisneuvostolle 7.10. kokouksessa 
ikäihmisten testamenttilahjoituskyselyn tuloksia sekä edellisen vanhusneuvoston 
ehdotuksia testamenttivarojen käytöstä. Kokouksessa vanhus-​ ja vammaisneuvosto 
totesi,​ että testamenttivaroille olisi tärkeää miettiä usean vuoden käyttösuunnitelma,​ 
joka pohjautuu testamenttikyselyn esiin nostamiin prioriteetteihin. Myös edellisen 
vanhusneuvoston ehdotuksia testamenttivarojen käytöstä pidettiin hyvinä ja 
uimahallikuljetusten jatkaminen nähtiin tärkeänä. Keskustelun pohjalta vanhus-​ ja 
vammaisneuvoston puheenjohtaja ja hyvinvointisuunnittelija ovat laatineet 
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esitysluonnoksen testamenttivarojen käytöstä vanhus-​ ja vammaisneuvostolle 
kommentoitavaksi.

Ehdotus

Hyvinvointisuunnittelija esittelee luonnoksen “Vanhus-​ ja vammaisneuvoston esitys 
testamenttivarojen käytöstä kunnanhallitukselle”. Mikäli vanhus-​ ja vammaisneuvosto 
hyväksyy luonnoksen,​ sen pohjalta laaditaan esitys kunnanhallitukselle.

Päätös
Hyvinvointisuunnittelija esitteli kirjallisesti liitteenä olevan luonnoksen “Vanhus-​ ja 
vammaisneuvoston esitys testamenttivarojen käytöstä”,​ joka on laadittu edellisen 
vanhusneuvoston ehdotusten ja uuden neuvoston edellisen kokouksen keskustelun 
pohjalta. Vanhus-​ ja vammaisneuvosto hyväksyi esitysluonnoksen yksimielisesti. 
Vanhus-​ ja vammaisneuvoston kunnanhallituksen edustaja Miia Rajala toimittaa 
esityksen kunnanhallitukselle.

Lisäksi sovittiin,​ että Pirkko Kaapu keskustelee Riitta Vatasen kanssa (joka vastaa tällä 
hetkellä kuljetusten koordinoinnista) vielä siitä,​ että miten kuljetusmahdollisuudesta 
voitaisiin viestiä,​ jotta tieto uimahallikuljetuksista saavuttaisi mahdollisimman laajasti 
ikääntyneet kuntalaiset.
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Sivistyslautakunta, § 71,09.09.2025
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, § 6,07.10.2025
Sivistyslautakunta, § 85,21.10.2025
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, § 10, 05.11.2025

§ 10
Hyvinvointisuunnitelma 2026-​2029

VESDno-2025-324

Sivistyslautakunta, 09.09.2025, § 71

Valmistelijat / lisätiedot:

Marko Lahtinen, sivistysjohtaja, marko.lahtinen@vesilahti.fi

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia. Lain 
37 §:ssä todetaan,​ että kunnan tulee laatia ja toteuttaa hyvinvointisuunnitelma,​ joka 
sisältää tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi. 
Hyvinvointisuunnitelmassa,​ joka laaditaan valtuustokausittain,​ määritellään strategian 
mukaisesti kunnan hyvinvointityön tarpeet,​ tavoitteet ja mittarit toteumalle. 
Hyvinvointikertomus raportoi tehdyt toimenpiteet ja niiden tulokset. Raportointi 
toteutetaan vuosittain,​ ja valtuustokausittain laaditaan laaja hyvinvointikertomus.

Hyvinvointisuunnitelma perustuu ajantasaiseen tilannekuvaan ja sisältää tavoitteet,​ 
mittarit ja toimenpiteet,​ jotka auttavat parantamaan kuntalaisten hyvinvointia. 
Hyvinvointisuunnitelma mahdollistaa myös yhteistyön eri toimijoiden välillä. Kunnan 
eri toimialat,​ julkiset ja yksityiset toimijat,​ kolmannen sektorin järjestöt sekä 
viranomaisorganisaatiot tekevät yhteistyötä,​ jotta kuntalaisten hyvinvointia voidaan 
turvata ja edistää.

Kunnan hyvinvointisuunnitelman on mielekästä kytkeytyä myös seudulliseen 
hyvinvointisuunnitelmaan,​ jonka laatiminen on hyvinvointialueiden lakisääteinen 
tehtävä. Vuodesta 2023 alkaen Pirkanmaan hyvinvointialue on merkittävä 
hyvinvointisuunnitelman toteuttaja. Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämislain 7 §:
ssä kuvataan hyvinvointikertomukseen ja -​suunnitelmaan liittyvät velvollisuudet osana 
hyvinvointialueen tehtäviä.

Vesilahden hyvinvointisuunnitelma on samalla myös lastensuojelulain 12 §:n 
edellyttämä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,​ jonka avulla ohjataan,​ 
johdetaan ja kehitetään lasten,​ nuorten ja perheiden hyvinvointia. 
Hyvinvointisuunnitelma toimii myös suunnitelmana ikääntyneiden hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi,​ kuten laki 
ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja 
terveyspalveluista 5 § (28.10.2022/876) edellyttää. Lisäksi hyvinvointisuunnitelma 
toimii ehkäisevän päihdetyön suunnitelmana lain ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä 5 ja 6 § mukaisesti. Hyvinvointisuunnitelma liittyy tiiviisti koulutuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 §) ja alueelliseen 
opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 a §) sekä Unicefin Lapsiystävällinen kunta –
toimintamalliin,​ jota Vesilahden kunta toteuttaa.
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Hyvinvointisuunnitelman laatimisen perusta on ajantasainen tilannekuva ja laaja 
osallisuus. Ajantasainen ja laaja tilannekuva selvitettiin laajaan 
hyvinvointikertomukseen,​ jonka kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 19.5.2025 
(§ 30). Indikaattoritiedon lisäksi tietoa on kerätty laadullisesti ja osallistavin 
menetelmin esimerkiksi nuorten osallistavan budjetoinnin prosessi ja kulttuurikeskus 
PiiPoon toiminnallisin ja taidelähtöisin menetelmin toteuttama lasten kuuleminen. 
Syksyn aikana aineisto täydentyy kouluterveyskyselyn,​ yli 65-​vuotiaille suunnatun 
virkistykseen suunnatun testamenttilahjoituksen käytöstä tehdyn kyselyn (jossa oli 
oma osio hyvinvointisuunnitelmaa ajatellen) ja strategiakyselyn tuloksista sekä 
nuorisovaltuuston,​ vanhus-​ ja vammaisneuvoston (ym. muiden toimielimien) 
käsittelyissä sekä muissa kohtaamisissa (mm. seurafoorumi).

Hyvinvointisuunnitelma on osa kunnan strategista suunnittelua. Se ohjaa kunnan 
toimintaa ja resurssien jakamista hyvinvointia edistäviin toimenpiteisiin,​ joten on 
mielekästä edistää niitä rinnakkain kuntastrategian ja uuden Lapsiystävällinen kunta 
suunnitelmakauden valmistelun kanssa.

Ehdotus
Esittelijä: Marko Lahtinen,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää käynnistää hyvinvointisuunnitelman valmisteluprosessin ja 
käy ohjaavaa keskustelua suunnitelmaan ja sen valmisteluprosessiin liittyen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, 07.10.2025, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:

Ida-Maria Sirén, hyvinvointisuunnittelija, ida-maria.siren@vesilahti.fi

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia. Lain 
37 §:ssä todetaan,​ että kunnan tulee laatia ja toteuttaa hyvinvointisuunnitelma,​ joka 
sisältää tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi. 
Hyvinvointisuunnitelmassa,​ joka laaditaan valtuustokausittain,​ määritellään strategian 
mukaisesti kunnan hyvinvointityön tarpeet,​ tavoitteet ja mittarit toteumalle.

Vesilahden hyvinvointisuunnitelma on samalla myös lastensuojelulain 12 §:n 
edellyttämä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,​ jonka avulla ohjataan,​ 
johdetaan ja kehitetään lasten,​ nuorten ja perheiden hyvinvointia. 
Hyvinvointisuunnitelma toimii myös suunnitelmana ikääntyneiden hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi,​ kuten laki 
ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja 
terveyspalveluista 5 § (28.10.2022/876) edellyttää. Lisäksi hyvinvointisuunnitelma 
toimii ehkäisevän päihdetyön suunnitelmana lain ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä 5 ja 6 § mukaisesti. Hyvinvointisuunnitelma liittyy tiiviisti koulutuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 §) ja alueelliseen 
opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 a §) sekä Unicefin Lapsiystävällinen kunta –
toimintamalliin,​ jota Vesilahden kunta toteuttaa.
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Hyvinvointisuunnitelman laatimisen perusta on ajantasainen tilannekuva ja laaja 
osallisuus. Ajantasainen ja laaja tilannekuva selvitettiin laajaan 
hyvinvointikertomukseen,​ jonka kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 19.5.2025 
(§ 30). Indikaattoritiedon lisäksi tietoa on kerätty laadullisesti ja osallistavin 
menetelmin. Syksyn aikana aineisto täydentyy kouluterveyskyselyn,​ yli 65-​vuotiaille 
suunnatun testamenttilahjoituksen käytöstä tehdyn kyselyn (jossa oli oma osio 
hyvinvointisuunnitelmaa ajatellen) ja strategiakyselyn tuloksista sekä 
nuorisovaltuuston,​ vanhus-​ ja vammaisneuvoston (ym. muiden toimielimien) 
käsittelyissä sekä muissa kohtaamisissa (mm. seurafoorumi).

Ehdotus
Esittelijä: Anu Viitala

Käynnistetään vanhus-​ ja vammaisneuvoston lausuntoprosessi 
hyvinvointisuunnitelman 2026–2029 tavoitteista ja toimenpiteistä.

Päätös
Päätettiin käynnistää hyvinvointisuunnitelman lausuntoprosessi. 
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden luonnos on käytettävissä viikon 42 
loppupuolella. Vanhus-​ ja vammaisneuvosto laatii lausunnon ja toimittaa sen 
marraskuun 2025 alkupuolella.  

Sivistyslautakunta, 21.10.2025, § 85

Valmistelijat / lisätiedot:

Marko Lahtinen, sivistysjohtaja, marko.lahtinen@vesilahti.fi

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 LUONNOS

Kuntien tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa 
(Kuntalaki Kuntien vastuulla on edistää asukkaiden hyvinvointia ja alueensa 
elinvoimaa (Kuntalaki 410/2015 §1;​ Sote-​järjestämislaki 612/2021 §6). Kuntalain 
mukaan kuntastrategiassa on huomioitava kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen sekä laadittava kerran valtuustokaudessa laaja hyvinvointikertomus ja -​
suunnitelma.

Vesilahden kunnan hyvinvointisuunnitelman luonnos perustuu ajantasaiseen 
tilannekuvaan ja sisältää tavoitteet,​ mittarit ja toimenpiteet,​ jotka auttavat 
parantamaan kuntalaisten hyvinvointia. Hyvinvointisuunnitelma mahdollistaa myös 
yhteistyön eri toimijoiden välillä. Kunnan eri toimialat,​ julkiset ja yksityiset toimijat,​ 
kolmannen sektorin järjestöt sekä viranomaisorganisaatiot tekevät yhteistyötä,​ jotta 
kuntalaisten hyvinvointia voidaan turvata ja edistää.

Kunnan hyvinvointisuunnitelman on mielekästä kytkeytyä myös seudulliseen 
hyvinvointisuunnitelmaan,​ jonka laatiminen on hyvinvointialueiden lakisääteinen 
tehtävä. Vuodesta 2023 alkaen Pirkanmaan hyvinvointialue on merkittävä 
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1.  

2.  
3.  

1.  

2.  

hyvinvointisuunnitelman toteuttaja. Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämislain 7 §:
ssä kuvataan hyvinvointikertomukseen ja -​suunnitelmaan liittyvät velvollisuudet osana 
hyvinvointialueen tehtäviä.

Vesilahden hyvinvointisuunnitelma on samalla myös lastensuojelulain 12 §:n 
edellyttämä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,​ jonka avulla ohjataan,​ 
johdetaan ja kehitetään lasten,​ nuorten ja perheiden hyvinvointia. 
Hyvinvointisuunnitelma toimii myös suunnitelmana ikääntyneiden hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi,​ kuten laki 
ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja 
terveyspalveluista 5 § (28.10.2022/876) edellyttää. Lisäksi hyvinvointisuunnitelma 
toimii ehkäisevän päihdetyön suunnitelmana lain ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä 5 ja 6 § mukaisesti. Hyvinvointisuunnitelma liittyy tiiviisti koulutuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 §) ja alueelliseen 
opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 a §) sekä Unicefin Lapsiystävällinen kunta –
toimintamalliin,​ jota Vesilahden kunta toteuttaa.

Hyvinvointisuunnitelman laatimisen perusta on ajantasainen tilannekuva ja laaja 
osallisuus. Ajantasainen ja laaja tilannekuva selvitettiin laajaan 
hyvinvointikertomukseen,​ jonka kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 19.5.2025 
(§ 30). Indikaattoritieto on syksyn aikana päivittynyt ja lisäksi tietoa on kerätty 
laadullisesti ja osallistavin menetelmin,​ esimerkkeinä nuorten osallistavan 
budjetoinnin prosessi ja kulttuurikeskus PiiPoon toiminnallisin ja taidelähtöisin 
menetelmin toteuttama lasten kuuleminen. Tämän lisäksi hyvinvointisuunnitelman 
luonnoksesta pyydetään lausunnot kaikilta kunnan toimielimiltä.

Vesilahden hyvinvointisuunnitelman viitekehyksenä on hyvinvointia 
kokonaisvaltaisesti tarkasteleva Stiglitzin komitean hyvinvointimalli,​ jolloin myös laaja 
hyvinvointikertomus jäsentyy tämän viitekehyksen mukaisesti. Stiglitzin komitean 
hyvinvointimallin mukaan hyvinvointi on moniulotteinen käsite,​ jonka kaikkia 
ulottuvuuksia,​ eli terveyttä,​ koulutusta,​ henkilökohtaista toimintaa ja työtä,​ äänen 
kuuluville saamista yhteiskunnassa,​ sosiaalisia yhteyksiä ja suhteita,​ aineellista 
elintasoa,​ ympäristöä sekä turvallisuudentunnetta,​ tulee tarkastella samanaikaisesti. 
Vesilahden kunnan hyvinvointisuunnitelmassa ja –kertomuksessa hyvinvoinnin 
ulottuvuudet on jäsennetty kolmeen osa-​alueeseen,​ jotka ovat

Hyvinvoinnin rakenteelliset edellytykset – elintaso,​ koulutus,​ osallisuus ja 
hallinnointi,​
Terveys,​ elintavat ja harrastaminen sekä
Turvallinen ympäristö -​ sosiaaliset suhteet,​ viihtyisyys ja turvallisuus.

Hyvinvointisuunnitelman luonnoksessa on kullekin osa-​alueelle määritelty 
indikaattorit,​ joilla osa-​alueen toteutumista seurataan sekä niiden pohjalta 
tietoperustaiset tavoitteet ja vuosittaiset toimenpiteet.

Ehdotus
Esittelijä: Marko Lahtinen,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää

merkitä oheisen hyvinvointisuunnitelman luonnoksen tiedoksi ja ohjeistaa 
sivistysjohtajaa sen jatkovalmistelussa,​
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2.  

3.  

lähettää hyvinvointisuunnitelman 2025-​2029 luonnoksen lausuttavaksi 
päätöksenteko-​ ja vaikuttamistoimielimiin ja
koota yhteen saamansa lausunnot kokouksessaan 11.11.2025 ja lähettää sen 
jälkeen hyvinvointisuunnitelman 2025-​2029 kunnanhallituksen ja -​valtuuston 
käsiteltäväksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Vanhus-​​ ja vammaisneuvosto, 05.11.2025, § 10

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 LUONNOS
2 vanhusjavammaisneuvosto_lausunto_hytesuunnitelma_sivla_11112025

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia. Lain 
37 §:ssä todetaan,​ että kunnan tulee laatia ja toteuttaa hyvinvointisuunnitelma,​ joka 
sisältää tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi. 
Hyvinvointisuunnitelmassa,​ joka laaditaan valtuustokausittain,​ määritellään strategian 
mukaisesti kunnan hyvinvointityön tarpeet,​ tavoitteet ja mittarit toteumalle. 

Vesilahden hyvinvointisuunnitelma on samalla myös lastensuojelulain 12 §:n 
edellyttämä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,​ jonka avulla ohjataan,​ 
johdetaan ja kehitetään lasten,​ nuorten ja perheiden hyvinvointia. 
Hyvinvointisuunnitelma toimii myös suunnitelmana ikääntyneiden hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi,​ kuten laki 
ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja 
terveyspalveluista 5 § (28.10.2022/876) edellyttää. Lisäksi hyvinvointisuunnitelma 
toimii ehkäisevän päihdetyön suunnitelmana lain ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä 5 ja 6 § mukaisesti. Hyvinvointisuunnitelma liittyy tiiviisti koulutuksen 
järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 §) ja alueelliseen 
opiskeluhuoltosuunnitelmaan (OphL 13 a §) sekä Unicefin Lapsiystävällinen kunta –
toimintamalliin,​ jota Vesilahden kunta toteuttaa. 

Hyvinvointisuunnitelman laatimisen perusta on ajantasainen tilannekuva ja laaja 
osallisuus. Ajantasainen ja laaja tilannekuva selvitettiin laajaan 
hyvinvointikertomukseen,​ jonka kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 19.5.2025 
(§ 30). Indikaattoritiedon lisäksi tietoa on kerätty laadullisesti ja osallistavin 
menetelmin. Syksyn aikana aineisto täydentyy kouluterveyskyselyn,​ yli 65-​vuotiaille 
suunnatun testamenttilahjoituksen käytöstä tehdyn kyselyn (jossa oli oma osio 
hyvinvointisuunnitelmaa ajatellen) ja strategiakyselyn tuloksista sekä 
nuorisovaltuuston,​ vanhus-​ ja vammaisneuvoston (ym. muiden toimielimien) 
käsittelyissä sekä muissa kohtaamisissa (mm. seurafoorumi).  

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto puolsi 7.10. kokouksessa ehdotusta käynnistää 
lausuntoprosessi hyvinvointisuunnitelman tavoitteista ja toimenpiteistä. 
Hyvinvointisuunnitelman luonnos toimitettiin neuvoston jäsenille kommentoitavaksi 
viikolla 42. Vanhus-​ ja vammaisneuvoston puheenjohtaja on laatinut 
lausunnon kommenttien pohjalta. 
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Ehdotus

Käydään läpi vanhus-​ ja vammaisneuvoston lausuntoa 
hyvinvointisuunnitelmasta 2026-​2029. Toimitetaan lausunto hyvinvointisuunnittelijalle.

Päätös
Hyvinvointisuunnitelman lausuntoluonnos hyväksyttiin ja Anu Viitala toimittaa 
lausunnon kuntaan,​ hyvinvointisuunnittelija Ida-​Maria Sirénille. Lausuntoon lisättiin 
vielä maininta siitä,​ että neuvosto pyytää kuntaa huomioimaan kesäajan osalta 
ikääntyneiden ja vammaisten asiointikuljetusmahdollisuuden.

Hyvinvointisuunnitelmaan liittyen keskusteltiin myös vapaaehtois-​ ja ystävätoiminnan 
koulutusmahdollisuudesta. Se päätettiin ottaa suunnitteluun ja aletaan työstämään 
seuraavassa kokouksessa.
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§ 11
Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston kuulumiset

Ehdotus

Anu Viitala ja Eija Nurmi esittelevät neuvostojen ajankohtaiset asiat.

Päätös
Eija Nurmi kertoi Pirhan vammaisneuvoston 22.10.2025 kokouksesta terveiset. 
Kokouksessa keskusteltiin siitä,​ että vammaisia henkilöitä tulee kohdella 
yhdenvertaisina ja heillä tulee olla samanlainen ihmisarvo ja oikeus yksilöllisiin 
palveluihin kuin muillakin kansalaisilla,​ sekä lisäksi oikeus vammaispalvelulain 
mukaisiin palveluihin. Kokouksessa myös nousi esiin,​ että Pirhan vammaisneuvoston 
kokouksissa on usein runsaasti käsiteltäviä asioita ja ne kestävät siksi monta tuntia,​ 
mikä on kohtuutonta kokouksiin osallistuville vammaisille henkilöille. Kokouksessa 
esitettiin,​ että vammaisneuvoston kokouksiin annettaisiin mahdollisuus kahteen 
ylimääräiseen kokoukseen etänä vuodessa alkaen vuodesta 2026 (asioiden käsittelyä 
ja kokousten lyhentämistä varten).

Lisäksi kokouksessa nousi esiin,​ että kaikissa hyvinvointialueen tuottamissa 
palveluissa,​ myös ostopalveluissa ja tiloissa,​ tulee toteutua esteettömyys,​ 
saavutettavuus ja yhdenvertaisuus. Vammaisen henkilön kohdalla on huomioitava 
aina lisäksi yksilölliset tarpeet vammaispalvelulain mukaisia palveluita arvioitaessa 
pohjautuen asiakassuunnitelmaan/palvelusuunnitelmaan. Pirhan vammaisneuvosto 
oli esittänyt myös huomioitavaksi hyvinvointialueen strategian valmistelussa ja 
päätöksenteossa,​ että hyvinvoivat työntekijät ovat tärkeä resurssi,​ jotta 
hyvinvointialue kykenee toteuttamaan lakisääteisten palveluiden tuottamisen 
hyvinvointialuetta koskevan lain mukaisesti.

Anu Viitala kertoi Pirhan vanhusneuvoston 28.10.2025 kokouksesta terveiset. 
Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostossa on 36 jäsentä. Kokouksen 
esityslistat ja pöytäkirjat ovat julkisia ja löytyvät Pirhan sivuilta Vanhusneuvosto | 

.Pirkanmaan hyvinvointialue

Kokouksessa käytiin läpi ikäihmisten palveluja ohjaavat suositukset ja lainsäädäntö,​ 
erityisesti IKI2035-​ohjelma,​ joka linjaa ikäihmisten palvelujen kehittämistä tulevina 
vuosina. Vanhusneuvosto antoi kokouksessaan lausunnon hva strategiasta. 
Kokouksessa todettiin,​ että lausunnon kiireisen aikataulun vuoksi sitä ei oltu ehditty 
käsitellä kuntatasolla neuvostoissa ensinkään. Kokouksessa keskusteltiin RAI-​mittarin 
käytöstä – huolena asiakkaan yksilöllisen arvioinnin toteutuminen.

Pirhan Asiakaskokemuksen ja osallistumisen tiimi järjestää 17.11.2025 
asukasosallistumisen työpajan Taysin kampuksella. Työpajaan kutsutaan 10 
vanhusneuvoston jäsentä,​ joista yksi osallistuja on Viitala Anu.

Vaikuttamistoimielinten puheenjohtajakollegio on esittänyt yhteisen 
asukastilaisuuden järjestämistä tunnettuuden lisäämiseksi. Tilaisuutta valmistellaan 
yhteistyössä Pirhan viestinnän kanssa ja se on 11.11.2025 (verkkolähetys),​ 
tapahtumasta viestitään aktiivisesti.

https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Vanhusneuvosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Vanhusneuvosto
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Kokouksessa esiteltiin vaikuttamistoimielinten käsikirja,​ joka selkeyttää vanhus-​,​ 
vammais-​ ja nuorisoneuvostojen roolia ja käytäntöjä. Käsikirja toimii joustavana 
työkaluna ja sen hyväksyy puheenjohtajakollegio.

Sekä vammaisneuvoston-​ että vanhusneuvoston kokouksissa oli käsitelty 
tukipalvelujen tilannetta:

Palvelujohtaja Kaisa Taimi esitteli kotona asumista tukevia palveluja,​ kuten 
siivouspalvelun,​ joka on lisätty uutena tukipalveluna. Siivouspalvelu voidaan myöntää 
kotihoidon tukipalveluna kerran kuukaudessa,​ kun asiakkaan toimintakyky on 
alentunut ja hän ei pysty pitämään kotiaan siistinä yksin,​ omaisten tai muun 
tukiverkoston turvin. Palvelutarve arvioidaan puolen vuoden välein osana asiakkaan 
kokonaistilanteen arviointia. Erityisellä tarveharkinnalla palvelu voidaan myöntää 
määräaikaisesti muille asiakkaille.

Ateriapalvelut myönnetään tarpeen mukaan vähintään kolmeksi päiväksi. 
Kauppapalvelu ja peseytymispalvelu kodin ulkopuolella myönnetään asiakaskohtaisen 
harkinnan perusteella.

Suunnittelija Kati Sippola esitteli palvelusetelillä järjestettäviä sosiaali-​ ja 
terveyspalveluja sekä sääntökirjan,​ joka määrittää hyväksymiskriteerit 
palveluntuottajille. Siivouspalvelun palvelusetelin arvo on 25 €/h,​ enintään 2 h/kk. 
Vesilahti kuuluu palvelun piiriin.

Vaikuttamistoimielinten asukastilaisuudesta on toimitettu 5.11. mainos Vesilahden 
kuntaan,​ Ristiveräjän ilmoitustaululle ja Kirkonkylän Saleen.

Neuvoston kokouksessa 5.11 keskustelua herätti myös siivouspalvelun mahdollisuus 
tukipalveluna,​ vain kerran kuukaudessa koettiin olevan vähän ja siivous vain kahden 
tunnin ajan liian lyhyt.
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§ 12
Joulupostia ikäihmisille -​kampanja

VESDno-2025-383

Liitteet
1 Joulukorttikampanja_2025

Joulupostia ikäihmisille -​kampanja on käynnissä 3.11.– 4.12.2025. Kampanjassa 
kerätään joulukortteja kotihoidon ja asumispalvelujen ikääntyneille asiakkaille. Tämän 
vuoden kampanja on jo järjestyksessään kolmastoista. Vesilahden kunta 
on haastettu mukaan kampanjaan.

Ehdotus

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto organisoi kampanjan Vesilahdessa sekä pyytää 
perusopetusta,​ varhaiskasvatusta ja seniorijärjestöjä mukaan korttitalkoisiin.

Päätös
Anu Viitala esitteli kampanjan:

Keräyslaatikot on toimitettu:

kirjasto Lähde
Vesilahden Pieni Kukkapuoti

Yhteistyökumppaneita pyydetty:

Vesilahden seurakunta
Perusopetus (rehtori Päivi Härkönen on 5.11.2025 vahvistanut,​ että 
yhtenäiskoulu on mukana)
Varhaiskasvatus
Joutohetkien seura (Pirjo Hakuni on vahvistanut 5.11.2025,​ että ovat mukana)
Eläkeliiton Vesilahden yhdistys
Vesilahden Eläkeläiskerho
Vesilahden sotaveteraanit
MLL:n Vesilahden paikallisyhdistys (lupautunut)
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Vammaisneuvosto, § 8,04.03.2025
Vammaisneuvosto, § 15,08.04.2025
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, § 5,07.10.2025
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, § 13, 05.11.2025

§ 13
Vesilahden vertaistoiminnan kartoitus

VESDno-2025-75

Vammaisneuvosto, 04.03.2025, § 8

Vammaisneuvosto haluaa kartoittaa Vesilahdella toimivaa vammaisten 
vertaistoimintaa ja kerätä tiedot yhteen paikkaan.

Ehdotus

Vammaisneuvosto kerää tiedot vertaistoiminnasta ja suunnittelee tietojen jatkokäytön.

Päätös
Vammaisneuvosto valmistelee esitteen,​ johon kootaan vammaisneuvoston tiedossa 
olevat yhdistykset ja muut toimijat,​ jotka järjestävät vertaistoimintaa. Jatketaan 
suunnittelua seuraavassa kokouksessa.

Vammaisneuvosto, 08.04.2025, § 15

Vammaisneuvosto on kokouksessaan 4.3.2025 8§ päättänyt valmistella esitteen,​ johon 
kootaan vammaisneuvoston tiedossa olevat yhdistykset ja muut toimijat,​ jotka 
järjestävät vertaistoimintaa.

Ehdotus

Vammaisneuvosto jatkaa esitteen suunnittelua.

Päätös
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Vanhus-​ ja vammaisneuvosto, 07.10.2025, § 5

Vammaisneuvosto on kokouksessaan 4.3.2025 8 § päättänyt valmistella esitteen,​ 
johon kootaan vammaisneuvoston tiedossa olevat yhdistykset ja muut toimijat,​ jotka 
järjestävät vertaistoimintaa.

Ehdotus
Esittelijä: Anu Viitala

Työstetään esite loppuun.

Päätös
Päätettiin työstää esite loppuun ja lisätä tarpeelliset täydennykset. 
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Vanhus-​​ ja vammaisneuvosto, 05.11.2025, § 13

Vammaisneuvosto on kokouksessaan 4.3.2025 8§ puoltanut 
ehdotusta valmistella esite,​ johon kootaan vammaisneuvoston tiedossa olevat 
yhdistykset ja muut toimijat,​ jotka järjestävät vertaistoimintaa. Vanhus-​ ja 
vammaisneuvostolta toivottiin esitteen loppuun työstämistä ja tätä puollettiin 7.10. 
kokouksessa. Kokouksen jälkeen esitteeseen 
tehtiin pieniä täydennyksiä.  Projektipäällikkö Kati Aaltonen on luvannut tulostaa 
valmiita esitteitä tarvittavan määrän.

Ehdotus

Toimitetaan aiemman vammaisneuvoston hyvin pitkälle tekemä mutta nyt vielä 
viimeistelty esite Kati Aaltoselle tulostettavaksi ja aloitetaan tämän jälkeen esitteen 
jakelu.

Päätös
Esite on päivitetty Pauliina Sahan toimittamin linkein ja Vesilahden kunnasta Kati 
Aaltonen on sen hyväksynyt.

Neuvosto päätti hyväksyä esitteen nyt valmiiksi ja Anu Viitala toimittaa sen Vesilahden 
kuntaan projektipäällikkö Kati Aaltoselle.

Esitteiden tulostus on luvattu hoitaa Aaltosen toimesta ja jakelu vammais-​ ja 
vanhusneuvoston toimesta.



 Vesilahden kunta Pöytäkirja 2/2025 19 ( )20
Vanhus-​ ja vammaisneuvosto 05.11.2025

 

§ 14
Vanhus-​ ja vammaisneuvoston jäsenten esittelyt

Ehdotus

Käydään keskustelua,​ tulisiko vanhus-​ ja vammaisneuvoston jäsenten taustatietoja 
lisätä kunnan nettisivuille. Tehdään asiasta linjaus keskustelun pohjalta.

Päätös
Kokouksessa päädyttiin siihen,​ että jäsenten esittelyä ei ole tarpeen lisätä kunnan 
sivuille. Moni muu neuvosto on päätynyt samanlaiseen ratkaisuun.
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1.  

2.  

§ 15
Tiedoksi merkittävät asiat

Liitteet
1 Vaikuttamistoimielinten_asukastilaisuus

Pirkanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston,​ vammaisneuvoston ja 
vanhusneuvoston yhteinen webinaari “Hei me vaikutetaan – vaikuta sinäkin!” 
järjestetään tiistaina 11.11.2025 klo 17.00-​18.30. (liite 1)
Sovitaan seuraava vanhus-​ ja vammaisneuvoston kokouspäivä.  

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Lisäksi neuvosto on saanut tiedoksi Invalidiliiton osallistuusbarometri -​linkin ja sitä on 
pyydetty jakamaan kaikille keitä se koskee. Neuvosto on pyytänyt jakamaan tietoa 
myös kunnan sivuille.

Seuraava kokous on 9.12. klo 17:30-​19:30. 
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